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Non à la casse programmée des A2S 
 
Ce qui était valable hier ne l’est plus 
aujourd’hui… 

Les DT imposent des mutations  aux agents des 
A2S « à l’insu de leur plein gré » en total 
irrespect avec le statut public et la CCN sans délai 
de mise en œuvre.  

Le DR coupe les « zèles » aux DT… et nous 
informe lors du CE du 20 décembre 2013 : 

Les agents rattachés par leur contrat de travail à l’A2S, peuvent, s’ils le 
souhaitent, rester en accompagnement renforcé sur leur A2S… 

Les jours se suivent et ne se ressemblent pas 

2014 : Plan de formation imaginaire de Pôle Emploi 
 

Les formations 2014 ne sont pas que virtuelles, elles sont aussi mensongères… 
Ce plan de formation n’a pas été validé par les organisations syndicales au CE 
du 20/12/2013. 

Quelle tromperie !!! 

� Le contenu de nombreuses formations n’est pas détaillé et toujours en 
cours d’ingénierie. 

� Tutorat = formation  pour la DR  
            Plus de 10000 jours sont consacrés à la formation des tuteurs soit plus  
            1/8ème du plan de formation 2014 

� Le DIF et le CIF ne figurent pas dans ce projet 

Encore une fois, les agents de la filière appui sont les absents de ce plan. A eux, on ne propose RIEN  

Formation LOW COST by Pôle Emploi 
  

Situation comparée entre femmes & hommes : Où sont les femmes !?!?! 
 

 Moins de promotions,  
 Disparité des salaires, 
 Absence dans les hautes sphères de cadres dirigeants… 

Le constat :  
 Des déséquilibres de plus en plus flagrants 
 Absence totale d’analyse des RH portant sur l’égalité des 

chances dès l’embauche et à tous les stades de la vie 
professionnelle (article 4.2 de l’accord du 18/03/2011 relatif à 
l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes) 

Même en 2014, les discriminations persistent et …. La DR signe !!! 


