FEDEAATION
P SYNDICALE

X o° FILLIERE APPUI : =S
POLE EMPLOI FSU

AVEZ-VOUS UN
AVENIR ?

La direction régionale a présenté au CE du 26 sdpt 2013 un projet de formation 2014-
2015. Sans étre grand clerc, on remarque qu’ellepropose rien pour les agent(e)s de la
Filiere Appui.

Nous, on traduit : pas de formation, pas d’évohytjpas d’avenir. Le reste est littérature.

Allons-nous accepter un tel mépris ?

Allons-nous accepter un tel dénie de votre tra¥ail

Allons-nous accepter que des agent(e)s ayant rdeyslimission pendant des années
ne puissent plus avoir le droit a des formationsme évolution ?

Allons-nous accepter le démantélement de la Fil®ppui et du back office sy
afférent ?

Allons-nous accepter que le service de proximit&dvepar cette filiere aujourd’hui
aux usagers, comme aux collegues, disparaisse ?

Pour le SNU, nous n’acceptons pas :
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Cette discrimination envers ce personnel.

BECAFENE

- Une existence virtuelle au sein du Pole emploi. C

Cette souffrance au travail.

Cette maltraitance programmee.

Pour le SNU, nous revendiquons :

- Une équité de traitement,

Le droit a la formation,

Le droit a I'’évolution,

Le droit d’exister au sein de Pole emploi.

Le mercredi 9 octobre 2013
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