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POLE EMPLOI FSU

BILAN SOCIAL, Il est fort le Patron !

Le bilan social de I'année 2012 a été présenté (avec un sérieux retard) lors du CE 1dF du 29 ao(t
2013. Les élu(e)s avaient a voter sur le contenu du bilan dans le cadre du recueil d’avis demandé
par la direction régionale.

Mauvaise pioche ! 10 votes « contre » dont le SNU, 10 absentions et seulement 4 « pour » de la
CFDT.

Et maintenant, c’est un bilan social non
approuvé par la représentation salariale qui
sera présenté au personnel.

Ajoutons que le Directeur régional refuse
toute forme de débat sur le fond du bilan
social annuel. Un exemple de plus du climat
déplorable qui plombe la relation
patron/syndicats en lle de France !

COMMISSIONS DU COMITE D’ETABLISSEMENT FRANCILIEN

¢ Commission formation : la majorité de gestion (FO/CFDT/UNSA/CFTC) n’a pas alloué de
budget a cette commission. Et ¢ca n’est pas prét de changer ! Les agents-es subissent la
double peine (refus DIF/CIF + absence de financement du CE).

e Commission ASC : le président de la commission (FO) a de maniere unilatérale modifié la
durée de diffusion de la prestation ASTERIX. Il a également changé les modalités
d’attribution des places sans passer par un vote des élus. Encore une double pénalité pour
les collegues.

¢ Commission égalité professionnelle et handicap : aucune réunion depuis début 2013 !

¢ Commission logement : la Présidente (CFTC) se plaint de n’avoir aucun moyen !

C’est dire si les soucis de logement des agents-es, leurs besoins de
financement en matiére de formation, les questions liées au handicap et aux
inégalités professionnelles ne retiennent que peu I'attention de la majorité de
gestion du CE idF.
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