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Votre carrière se joue en réunion de service : 

Issy (les Moulineaux) ou ailleurs les dossiers 

transverses sont proposés à tous… Enfin tous ceux 

présents en réunion de service bien sûr !!!! Sauf en cas 

d’urgence où on est à la merci d’un coup de chance… 

Une seule solution, baladez vous dans les couloirs vous 

croiserez votre DAPE plus souvent ! 

Issy (ou ailleurs) deuxième round : 

Si votre DAPE, met sur sa porte un panneau « ne pas 

déranger » C’est sa façon de montrer qu’il porte une 

attention toute particulière à sa disponibilité, dixit la 

DR !!! 

Alors n’hésitez pas dérangez le… 

DG / DR même lacune :  

Etonnés que votre DR oublie d’envoyer votre contrat 

de travail ?  

La DG n’est pas plus douée. Une codification erronée 

(laquelle ???) a donné des montants de primes 

annuelles agents publics totalement farfelus dans une 

même agence.  

M. le DG tous les exemples ne sont pas bons à suivre… 



 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La liberté quand ça arrange 

Votre ELD n’aurait aucun pouvoir de décision ? Loin de 

là ! La DR lui laisse les mains libres sur la totalité de la 

réception des demandeurs.  

S’il vous laisse galérer à recevoir tous les retardataires 

en EID, vous savez désormais à qui vous le devez ! 

L’ELD, un ami qui vous veut du bien… 
 

Bataillons tous au garde à vous:  

La nouvelle stratégie pour améliorer la productivité des 

agents est de rentabiliser le temps « perdu ». Attention 

vous n’avez pas de rendez vous en EID, aucun souci, 

votre REP va bien trouver un front sur lequel vous 

mobiliser. L’humain n’est plus qu’une variable 

d’ajustement… 

Soldat à quand la démobilisation ??? 

Ancienneté variable :  

Pas de cadeau venant de la DR ! Sachez qu’à tout 

moment votre ancienneté risque d’être amputée de 

quelques années… Attention aux absences pour CIF, CFP, 

maladie, congé maternité et parental… 

Pour notre DR pas de petites économies, chaque jour 

compte. Ne nous laissons pas faire ! 
 


