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ASC : Les activités sociales et culturelles                                    

 
Ce point non traité au CE de Février (à cause de la complicité de FO et de la direction cf Echo 
de CE précédent) n’a pu être traité qu’en partie, cette fois ci. 
De très nombreuses prestations Loisirs et Culture (billets cinéma, cartes musées, activités 
Loisirs et Culture) ont pu enfin être votées.  
 
Concernant les Chèques Vacances 2012 du CE IDF, un vote a pu avoir lieu mais il a donné les 
résultats suivants : 
 

Proposition1 : Chèques Vacances attribués sur quotient familial entre 80 et 250 Euros 
avec possibilité d’en acheter jusqu'à 120 Euros de plus. 
���� 12 Voix Pour (SNU CGT SUD) 
Proposition2 : Chèques Vacances attribués sur Catégorie socioprofessionnelle entre 80 et 
160 Euros.  
���� 12 Voix Pour (UNSA, FO, CFDT, CGC, CFTC) 
Aucune des 2 propositions n’ayant obtenu de majorité ne peut être adoptée. 
 
� En 2011 et 2010 les Chèques vacances du CE avaient été votés par 15 Voix Pour, avec pour 
principe retenu les Quotients ou les revenus familiaux (les même qu’en 2012, entre temps,  la 
CFDT a changé son vote). 
 

La proposition par catégorie socio professionnelle fait que des agents ayant des revenus de 
1000 Euros ou de 2500 Euros par mois touchent la même somme en Chèques Vacances ; De 
même les salariés touchant entre 3000 et 12000 Euros mensuels auront aussi le même nombre 
de Chèques vacances. Et cela quelle que soit leur situation personnelle, familiale…. 
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Pour tenter de rapprocher les points de vue, le SNU a fait une proposition nouvelle en cours de 
CE allant de 90 à 220 Euros tout en gardant les quotients.  
A cause de la rigidité de la DR et de certaines organisations syndicales toute nouvelle 
proposition n’a pu être votée.  
A noter une provocation de plus de FO qui a proposé de donner le même nombre de Chèques 
Vacances à tous, soit 145 Euros (que vous gagnez 1000 ou 12000 Euros mensuels bien sûr !). 
 

Le SNU fera de nouvelles propositions en Avril pour dégager une majorité d’Elus pour la 
distribution de Chèques Vacances, en sachant qu’il est primordial pour nous de tenir compte 
des disparités de revenus. 
 

Concernant les Voyages, la DR ayant voulu bloquer l’aide aux Voyages du CE par Catégories 
Socioprofessionnelles, la liste des voyages proposés n’a pas obtenu les suffrages d’une 
majorité d’Elus à ce CE.  
 

A noter qu’une aide aux voyages attribuées par Catégorie Socioprofessionnelle fait qu’un agent 
qui gagne 1000 Euros par mois, voulant participer à un voyage à Amsterdam de 500 Euros aura 
une aide du CE de 300 Euros,  alors qu’un salarié qui en gagne 10.000 Euros aura lui une aide de 
200 Euros….  
Injustice quand tu les tiens….. 
 

Là aussi, au CE d’Avril le SNU fera des propositions comme pour les prestations nationales,  
pour que les aides puissent se mettre enfin en place dès Fin Avril nous l’espérons. 


