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LA COMMISSION LOISIRS & CULTURE EN CHIFFRES … 
 
En 2011, 13 822 prestations de la Commission Loisirs & Culture ont été servies  
aux  agents d’Ile de France,  pour un total de 46 420 billets distribués. 
 

• 97 % des activités ont été attribuées sans tirage au sort 

La Commission Loisirs & Culture c’est … 31  pièces de théâtre, 17 spectacles 
de danse, 41 concerts de musique, 10 expos et carte de musé, 2 spectacle 
de cirque, 5 opérations hammam, 4 choix de cinéma, 5 matchs de rugby et 
tennis, 20 sorties thématiques sur Paris et sa banlieue,  des cours de 
cuisine et d’œnologie et une prestation de remboursement d’activités 
sportives et culturelles 
 
 
 

PARTENARIATS … 
 
 
La Commission Loisirs & Culture, ce sont :  
 
Des partenariats signés qui nous 
permettent l’accès à des salles de 

sports, des  réductions sur des 
manifestations sportives,  des 
réductions sur les parcs de loisirs, des 
réductions sur la billetterie de théâtre, 
ainsi que des réductions sur les 
abonnements Presse. 

 

 

 

 

l’ASPTT 
le Stade Français 
« les Billets Parc » 

 le Théâtre Marsoulan,  
le théâtre du Point Virgule, 

 le théâtre Agora, 

 le théâtre Malakoff,  
les 3 Baudets 

France Abonnements 
 



 

LA COMMISSION FORMATION EN CHIFFRES 
 

Bilan 2010 : 14 agents d’Ile de France ont bénéficié d’une aide financière de la  
Commission Formation, pour un total de 25 560 €. 
 
Bilan 2011 : 108 agents d’Ile de France ont bénéficié d’une aide financière de la  
Commission Formation, pour un total engagé de 164 387 €. 

 
Le dispositif se mettant en place, le nombre de demandes a augmenté de façon 
significative d’une année sur l’autre. 
 
La Commission Formation vient en complément de l’établissement sur le 
financement des formations personnelles des agents, après une demande de DIF, de 

CIF ou de CFP.  
 
 

LE FONCTIONNEMENT DE LA COMMISSION FORMATION 
 
Après 2 réunions en février puis mars 2011, puis plus rien jusqu’à la démission du 
président au mois de mai.  
 
A fin décembre, la commission est opérationnelle grâce à la participation de 2 
membres désignés de chaque Organisation syndicale qui constituent cette 

commission. Celle-ci ne dispose que de 4 réunions par An pour traiter toutes les 
demandes. Pour répondre à ces demandes et permettre la réalisation des projets de 
formation des agents, 3 Organisations Syndicales  (SNU, SUD, CGT) délèguent des 
membres pour cette gestion administrative régulière entre 2 réunions. 
 
 

Nous nous attacherons à pousser 
l’établissement à communiquer dans la plus 
grande transparence sur les dispositifs légaux 
de formation (CIF, DIF, CFP) permettant à 
l’ensemble des agents la réalisation d’une 
formation et l’obtention d’un financement. 

 
 
 
 
 
 

La commission fait un point sur les demandes de DIF ou de CIF/CFP 
acceptées/refusées par l’Etablissement, si vous êtes concernés n’hésitez pas à nous 
faire remonter votre situation. 
  
 
 
 

 

 

Etats sur les  demandes de 

DIF - Public et Privés  
Liste des formations 
« difables » - Public et 
Privés 
Etats sur les demandes de 
CIF 

Etats sur les demandes de 
CFP 
 


